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「問思教學 - 提升學生閱讀素養」研習計畫
壹、依據：
   （一）教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質要點。
   （二）金門縣107年度十二年國民基本教育精進國中小教學品質計畫。
    (三) 教育部「悅讀101-教育部國民中小學閱讀實施計畫」辦理。
    (四) 教育部國民及學前教育署補助國民中小學閱讀推動計畫作業要點。
貳、目標：
   （一）課程結合理論與實作。
   （二）以「問思教學 - 提升學生閱讀素養」為主，深入培養教師文本分析、問思教學、讀寫合一、課程設計能力，精進老師閱讀教學知能。
參、辦理單位
   (一)指導單位：教育部國民及學前教育署
   (二)主辦單位：金門縣政府教育處
   (三)承辦單位：金寧中小學
肆、研習對象及人數：國中小教師，共錄取40人。
伍、研習日期：108年3月23 (六) 08：30 〜 16：00
              108年3月24 (日) 08：10 〜 16：00
陸、研習地點：金門縣金寧中小學寧園書房。
柒、實施策略：
    (一)認識閱讀素養內涵與影響。
    (二)實作討論並體驗專業對話。
    (三)提升文本分析與命題能力。
    (四)系統研習支援教師的成長。
捌、期程及課程內容：如附件一
玖、研習內涵設計方向：
    (一)透過閱讀教學公開觀課，有效引導教學實務。
    (二)閱讀評量．教學．學習。
    (三)問思教學的理念與設計。
    (四)剖析學生的表現與困擾。
    (五)學生自評以覺察優劣勢。
    (六)從讀到寫的讀寫學策略。
    (七)文本分析的意涵與方法。
    (八)有效的教學提問設計。
    (九)其他閱讀相關議題。

拾、報名方式：請於3月22日前至全國教師在職進修網報名，全程參與本研習之教師，依規定核予登錄15時研習時數。
拾壹、預期效益
 (一)教師了解問思教學策略，熟悉主題文本之選擇與使用。
 (二)透過觀議課，討論分享實作經驗，擬定困擾的因應與檢核成果的多元方式。
   (三)拓廣閱讀指導的多元面向，增進學生閱讀力與創作力。
拾貳、成效評估考核：
(一)評估層面：
	層面
	目標

	參與者反應
	一、教師能認同問思教學，提升學生閱讀素養研習，改善教學品質。
二、教師願意參與問思教學，提升學生閱讀素養，策動教師專業成長，熟悉主題文本之選擇與使用。

	參與者學習
	三、教師能認識與應用問思教學，提升學生閱讀素養知能，延伸教學能量，落實基本教學技巧。
四、教師能理解並轉化問思教學，提升學生閱讀素養研習增能，落實課堂實踐。


(二)評估模式：
	預期成效
	評估方式
	評估效標
	評估工具

	一、教師滿意研習課程、場地、講師與時間的安排
	問卷調查
	一、教師同意滿意研習安排

	滿意度調查表暨回饋單


	二、教師能接受課程內容並願意參與活動進行
	
	二、教師同意接受課程內容並願意參與活動進行
	

	三、教師認識並應用問思教學，提升學生閱讀素養研習課程與教學資源
	實作成果
	三、教師能否認識並應用問思教學，提升學生閱讀素養研習課程與教學資源
	實作成果
(教案設計單)

	四、教師能透過教學分享、分析和討論學習目標的實施情形
	
	四、教師能否對學習目標提出意見、客觀具體事實、討論有效教學、分享學習收穫
	


(三)評估工具：
1.參與者反應層面：滿意度調查表暨回饋單如附件三
       2.參與者學習層面：實作成果(教案設計單如附件四)       
拾參、經費：由「教育署教學訪問計畫課程與教學發展經費補助辦理」。


	編列經費項目
	單位
	數量
	單價
	總價
	編列內容說明

	外聘講師鐘點費
	節
	15
	2000
	30000
	外聘講師（3/23，共7節）
        （3/24，共8節）

	外聘講師交通費
	趟
	1
	4100
	4100
	台北-金門（飛機往返）

	住宿費
	宿
	1
	1600
	1600
	外聘講師住宿費

	外聘助理鐘點費
	節
	15
	1000
	15000
	外聘助教（3/23，共7節）
        （3/24，共8節）

	外聘助理交通費
	趟
	2
	3200
	6400
	台南-金門（飛機往返）

	住宿費
	宿
	2
	1600
	3200
	外聘助理講師住宿費

	餐費
	次
	24
	80
	1920
	工作人員暨外聘講師餐費

	合計
	62220
	


拾肆、獎勵：承辦本研習活動有功人員依規定辦理敘獎。

附件一  「問思教學 - 提升學生閱讀素養」研習計畫  課程表

	第一天：108年3月23日(六)

	時間
	課程名稱
	講  師
	備註

	08:40-08:50
	報到
	金寧中小學團隊
	

	08:50-09:00
	開幕式
	教育處長官
	

	09:00-10:30
	現行教材教學分享
（故事體1）
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	10:30-10:40
	茶敘
	金寧中小學團隊
	

	10:40-12:10
	現行教材教學分享
（故事體2）
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	12:10-13:30
	用餐、午休

	13:30-15:00
	現行教材教學分享
（說明文1）
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	15:00-15:10
	茶敘
	金寧中小學團隊
	

	15:10-16:00
	現行教材教學分享
（說明文2）
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	16:00
	賦歸
	
	




	第二天：108年3月24日(日)

	時間
	課程名稱
	講  師
	備註

	08:40-08:50
	報到
	金寧中小學團隊
	

	08:50-10:20
	素養導向國語文評量設計實務
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	10:20-10:30
	茶敘
	金寧中小學團隊
	

	10:30-12:00
	素養導向國語文評量設計實務
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	12:00-13:00
	用餐、午休

	13:00-14:30
	素養導向國語文評量設計實務
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	14:30-14:40
	茶敘
	金寧中小學團隊
	

	14:40-16:10
	素養導向國語文評量設計實務
	陳欣希教授研發團隊
花梅真老師+助理講師
	外聘

	16:10
	賦歸
	
	







附件二  問思教學教案設計單
教材名稱： 
資源來源：
適用單元：
	A.單元學習主要概念
	B.單元學習關鍵問題

	C. 學生能知道（Know)
	D.學生能做到（skills)



	問題
	問題層次
	學生語彙與思考

	
	
	

	
	
	





附件三  金門縣107學年度辦理十二年國民基本教育精進國中小教學品質計畫

  滿意度調查表暨回饋單

課程(領域或議題)名稱：                                          辦理日期：
 
	基本資料
	1.性    別：□男    □女

	
	2.學    歷：□博士  □碩士  □大學  □專科  

	
	3.工作年資：□1年以下 □ 1-5年以下 □ 6-10年以下 □ 11-15年以下 □16-20年以下
　　　　　　□21-25年以下　□26年以上

	
	4.職 務 別：□校長  □教務(導)主任  □學務主任  □輔導主任  □總務主任  □組長   
　　　　　　□教師

	
	5.參加原因：□課程有助於自身教學品質之精進     □課程有助於目前承辦業務 
□未來可能接觸相關業務             □對課程內容有興趣 
□長官指派：非承辦與課程內容相關之業務 
□其他：                              

	項目
	意見調查
	非常
同意
	同意
	無意見
	不同意
	非常
不同意

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	反應效果
	1.我很滿意此次上課的主題及內容
	
	
	
	
	

	
	2.我很滿意此次上課講師的表現—整體而言
	
	
	
	
	

	
	3.此次課程在時間的安排上很洽當
	
	
	
	
	

	
	4.我覺得花時間上這次課程是值得的
	
	
	
	
	

	學習
效果
	1.此次上課我能吸收課堂中所傳授的知識與技巧
	
	
	
	
	

	
	2.我覺得此次課程對未來教學或個人成長有所助益
	
	
	
	
	

	
	3.整體而言我覺得此次上課的學習效果很好
	
	
	
	
	

	行為
效果
	1.在課程進行中我曾思考如何應用課堂所學於學校教學中
	
	
	
	
	

	
	2.我會嘗試使用課程所學落實於學校教學中
	
	
	
	
	

	
	3.我會利用機會將課程所學或實踐結果與學校同仁分享
	
	
	
	
	

	行政服務面
	1.我滿意此次研習(活動)現場的行政服務品質
	
	
	
	
	

	
	2.我滿意此次研習(活動)場地的適用與品質
	
	
	
	
	

	
	3.我滿意此次研習(活動)設備的適用與品質
	
	
	
	
	

	
	4.我對此次活動整體上感到滿意
	
	
	
	
	

	學員回果饋意見
	1.未來是否願意繼續參加相關課程?   □ 願意   □ 不願意

	
	2.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程為：
□ 行政工作(主題或內容：                             )
□ 課程教學領導 (主題或內容：                                   ) 
□ 教學專業 (主題或內容：                                       )

	
	3.我認為參加此次研習最大的收穫？

	
	4.建議事項(請具體陳述，俾利改善)


       PS：※由衷感謝您的回饋！您的回饋是我們進步的動力。
1

